
El Hospital San Juan de Dios del Aljarafe se ha ido posicionando en estos años como referente de salud para su comarca. Es el arraigo a 

nuestros valores institucionales (calidad, respeto, compromiso, espiritualidad y hospitalidad) lo que nos ha permitido seguir  evolucionando y 
adaptarnos para ofrecer asistencia sanitaria a una población que alcanza en la actualidad las 300.000 personas.
Para ello es crítico contar con profesionales altamente cualificados y comprometidos para dar a nuestra población de referencia un servicio 

sanitario de alta calidad. Por eso te invitamos a integrarnos a un equipo científico-técnica y humana, que nos ayuda a avanzar hacia el hospital 
que todos queremos, un hospital cercano, que, más allá de cuidar la enfermedad, ayude a generar salud corporal y espiritual.

Todo ello solo tiene sentido si aseguramos el cuidado a las personas trabajadoras que cada día trabajan en nuestro centro, cuidar a los que 
cuidan es una vocación manifiesta durante los 20 años de existencia del Hospital San Juan de Dios del Aljarafe, reflejada en sus altos índices 
de satisfacción y pertenencia, que se recogen en nuestras encuestas anuales de clima a través de sus eNPS (siglas en ingles de Employee Net 

Promoter Score).
Así en 2023 los principales resultados fueron:

 68% de participación
 62% de nuestros profesionales recomendarían nuestro centro para trabajar
 65% está orgulloso de trabajar en un centro de la Orden de San Juan de Dios,

situándose los parámetros de orgullo de pertenencia como EXCELENTES en la escala del BEX 2018. Desde la Dirección de 

Personas y Valores del Centro, seguimos trabajando para que todas las personas que desempeñen sus funciones en nuestro centro lo hagan 
en un entorno de desarrollo y crecimiento profesional, buen clima laboral y satisfacción personal.
De esta manera, la Institución sin ánimo de lucro de La Orden Hospitalaria de San Juan de Dios Provincia de España, perteneciente a la Iglesia Católica, 
continúa sus más de 500 años de historia con su misión de curar y cuidar a las personas más desfavorecidas.

Sobre el Hospital Personas y Valores



Buscamos:

Médicos especialistas en Urología para incorporarse a nuestro Hospital en Bormujos, Sevilla, que quieran tener un desarrollo de carrera profesional e 
integración en un gran equipo con vocación asistencial a la sociedad.

Ofrecemos:
• Contrato laboral de 6 meses con posibilidad de prórroga
• Retribución competitiva
• Beneficios sociales, entre los que destacan nuestros servicios de guardería y ludoteca en el propio centro de trabajo, ayuda escolar y ayuda a hijos con 

necesidades multifuncionales. En un entorno laboral que brinda la posibilidad de participar en actividades sociales con compañeros y acciones de 
voluntariado a través de las acciones desarrolladas por la Orden de San Juan de Dios, que tienen como propósito aportar un entorno laboral donde la 
hospitalidad, la calidad, el respeto, la espiritualidad y la responsabilidad se perciba a través de cada una de las personas que formamos la Institución.

Buscamos, Médicos especialistas en Urología que quieran incorporarse a nuestro Hospital en Bormujos, Sevilla, que quieran tener un desarrollo de carrera 
profesional e integración en un gran equipo con vocación asistencial a la sociedad. Ofrecemos contrato laboral de 1 año, beneficios sociales, entre los que 
destacan nuestros servicios de guardería y ludoteca en el propio centro de trabajo, ayuda escolar y ayuda a hijos con necesidades multifuncionales. En un 
entorno laboral que brinda la posibilidad de participar en actividades sociales con compañeros y acciones de voluntariado a través de las acciones 
desarrolladas por la Orden de San Juan de Dios, que tienen como propósito aportar un entorno laboral donde la hospitalidad, la calidad, el respeto, la 
espiritualidad y la responsabilidad se perciba a través de cada una de las personas que formamos la Institución.
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