ENTREVISTA AL PRESIDENTE DEL CONSEJO ANDALUZ DE MEDICOS

ALFONSO CARMONA: “"EL CONSEJERO ANTONIO SANZ ME HA
SORPRENDIDO GRATAMENTE Y MEJORA EN LAS DISTANCIAS CORTAS”

EN LOS MOMENTOS DIFICILES, ES LA OPORTUNIDAD PERFECTA PARA ACUDIR A LA
VOZ DE LA SABIDURIA Y EXPERIENCIA QUE REPRESENTA EL PRESIDENTE DEL
CONSEJO ANDALUZ DE MEDICOS Y DEL COLEGIO DE SEVILLA, ALFONSO CARMONA.
SU GRAN VALOR ES QUE HABLA CLARO Y CON LIBERTAD. QUE LLAMA “AL PAN, PAN;

Y AL VINO, VINO. DE AHi QUE HOY OFREZCAMOS ESTA AMPLIA ENTREVISTA CON EL.

4

- ;Qué le parece como esta solucionando la Junta de Andalucia el

tema de los cribados?

- Creo que lo esta haciendo dignamente. Yo lo hubiera hecho mas

B rapido. Pero no esta mal, porque en un mes se va a resolver lo que no se
. ha resuelto en muchos meses anteriores. Han hecho una apuesta fuerte

en la solucion y, en definitiva, las cosas se van a solucionar.

. > ;. Coémo cree que lo esta haciendo el nuevo consejero de Sanidad?
. > A mi me ha sorprendido gratamente. Yo a Antonio Sanz le conocia la
parte politica y por sus apariciones en los medios. Pero, en las distancias
cortas, le puedo decir que gana mucho. Es una persona que se le nota un
dominio de la situacion y que esta centrado. Y eso, para mi, tiene mucho
valor. Es una persona serena, firme y que viene a solucionar cosas. Y yo coincido mucho en esa
manera de ser. Estamos aqui para ejecutar. ;Qué te equivocas? Bien, somos humanos y nos
podemos equivocar, pero lo sabio es rectificar.

Y Antonio Sanz es de esas personas que va a intentar hacerlo lo mejor posible y de la forma mas
rapida posible. En Medicina, hay cosas que, igual que un médico tarda muchos afos en formarse
y ejercer su carrera, en estas cuestiones de la salud se puede tardar también mucho tiempo en ir
desarrollandose. Y él esta por la labor de hacerlo lo mejor y mas rapido posible.

Lo que hasta ahora nos ha transmitido a todo el sector el consejero es que es muy trabajador y
con un plano de humildad. Porque ha sabido decir que no sabe de medicina y es importante que
asi lo asuma. Ahora, detras de todo esto, queda que se rodee de gente leal, seria y que se quite
de los vaivenes politicos. Gente que le diga la verdad, por muy amarga que sea. Porque la unica
forma de poder solucionar el problema es si lo conoce de verdad.

‘ “LO MAS IMPORTANTE AHORA ES SOLUCIONAR EL PROBLEMA A ESTAS MUJERES”

- ¢Qué le parece que haya apartado a Manuel Molina como causante de la crisis?

-> Creo que Manuel Molina ha estado de gerente del hospital Virgen de Rocio durante 5-6 afios y
no ha tenido demasiados problemas. Es como cuando un arbitro no tiene que pitar mucho y no lo
zarandean al salir. No lo ha hecho tan mal. Este asunto de los cribados viene de largo y no es un
hecho puntual que se le pueda agregar a una persona. Ni a Manolo Molina, ni a Rocio Hernandez
ni a nadie en concreto. Como les dije a ellos, lo mas importante es solucionarles el problema a
estas mujeres, que para ellas y todos los que vivimos y sabemos de salud, es una tragedia
tremenda. Y, por eso lo prioritario era solucionar el problema.

Y ya tendremos tiempo de ir buscando donde ha podido cometerse el error. Porque es la unica
forma de poderlo solucionar. Y mejorar un cribaje que ha salvado muchas vidas y va a seguir
salvando muchisimas mas, algo que la gente debe tener claro. Cada afio, se hacen mas de 500
millones de actos médicos hechos por humanos. Algun error tiene que haber. Y el que diga que
no, es que no sabe ni que se vive respirando.
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ENTREVISTA AL PRESIDENTE DEL CONSEJO ANDALUZ DE MEDICOS

ALFONSO CARMONA: "LOS TRABAJADORES DEL METAL Y PANADEROS
TIENEN SU PROPIO ESTATUTO, PERO EL MINISTERIO QUIERE

METERNOS EN EL MISMO SACO QUE LOS PINCHES DE COCINA”

Hay errores, pero lo que hace falta es detectarlos lo antes posible. Minimizar el problema al
maximo y corregirlo para que no se repita. Y eso es lo que se esta haciendo. Buscar culpables es
muy aventurado. Y, sobre todo, en personas que en otras muchas cosas lo han hecho muy bien.

- ¢+Qué le parece el apoyo del presidente Juanma Moreno a la sanidad?

- Creo que es un apoyo claro, como demuestra al poner a Antonio Sanz. Quien, ademas de su
mano derecha, es un hombre serio, trabajador y que responde a todo lo que se le ha pedido. Es
una apuesta muy fuerte y de verdad. La mejora de la salud es muy dificil. Tenemos un sistema
que es muy bueno porque tiene muchas cosas buenas, pero también tiene una cosa muy mala,
que es inviable continuar asi con el sistema econdmicamente.

Esto hay que pararlo y hay que mejorarlo de alguna forma. Porque es un pozo sin fondo. Y, al
final, el pozo se seca, que es justo lo que no queremos. Tenemos una muy buena sanidad publica
y organizacion asistencial, pero tenemos que buscar la forma de mantenerla en el tiempo. Si no,
esto en 8-10 afnos puede explotar. Y entonces, nos veremos en una situacion realmente peligrosa.

Hay que cambiarlo poco a poco. Se puede hacer y hace afios que lo pedimos con propuestas.
Vamos a ir poniendo las medidas para que este sistema sea asistencial, social y se pueda
mantener en el tiempo. Ahora, como se rompa, vamos a perder todos.

“SENORA MINISTRA, HACER UN BUEN ESTATUTO MARCO NO ES TAN DIFICIL”

- ;. Qué le parece la negativa de la ministra a que haya un estatuto propio para el médico?
- Es de verglenza y algo que solo pasa en este pais. Los trabajadores del metal tienen su
Estatuto Marco y los panaderos, también. ;Por qué no poder tenerlo nosotros? Los médicos
somos la profesion que necesitamos mas tiempo para poder formarnos. Y, por nuestra
responsabilidad sobre las vidas de la gente, nunca podemos parar de formarnos. Tenemos 12
afos, que lo normal es tardar alrededor de 14 afnos para terminar y salir a trabajar. Y tenemos una
forma de trabajar que es distinta a todos.

A ver qué profesional se tira tres dias trabajando o esta todos los dias por la manana y, cada 4
dias, tiene una guardia de 18 horas... Hay una serie de connotaciones dentro de la profesion que
son muy particulares. Los demas sanitarios son muy dignos y su trabajo, también. Pero no es lo
mismo. No se puede estar mezclando, desde el punto de vista laboral, a los pinches de cocina y a
los médicos. No quiero eso y no lo quiere nadie, ni a ellos le interesa ni a nosotros tampoco.

Entonces, sefora Ministra, haga usted un Estatuto Marco, que no es tan dificil. Y haga usted la
vida mejor a los médicos. Haga un Estatuto Marco a los enfermeros y haga la vida mejor a los
enfermeros. Que es para lo que usted esta trabajando, para mejorar la vida de sus profesionales.
No me venga usted ahora a decir que es que tiene que ser un “totum revolutum”. No, mire usted,
los cocteles para las copas, no para nosotros.

- ¢(Apoya las manifestaciones y las huelgas de los préximos dias?

- Mas que huelga, haria manifestaciones. Las huelgas, muchas veces, son contraproducentes.
Ahora, una manifestacién que se vea que la calle se mueve en contra de algo, tiene un efecto
muy importante. La huelga estas tres dias amargado y pierdes una cantidad de dinero importante.
Encima de que estamos cobrando poco, debemos hacer una huelga de tres dias y perder 800
euros. Eso es muy dificil pedirselo a la gente. Ademas, la repercusion se va a olvidar a los 2-3
dias de salir en los medios. Asi que lo mejor son manifestaciones. Que la gente sepa lo que
pedimos, que lo sepa la prensa, la television, la radio y, desde luego, el transeunte de la calle.

2




ENTREVISTA AL PRESIDENTE DEL CONSEJO ANDALUZ DE MEDICOS

ALFONSO CARMONA: “PEDRO NAVARRO (MALAGA) SERIA UN
GRAN SUCESOR DE MI LABOR AL FRENTE DEL CONSEJO ANDALUZ

Y eso se hace cada X tiempo y seguiriamos haciéndolo hasta que
consigamos lo que queramos. Es la estrategia mas oportuna, desde mi
punto de vista. Seria una forma de mantenernos en el candelero y de
mantener nuestras reivindicaciones durante el mayor tiempo posible.

7 2> ¢;Qué le parece que los sindicatos SATSE y CSI-F_se hayan
» descolgado de la ultima manifestacién?

7 > A mi los sindicatos que no sean del médico, que es el que a mi me

interesa, que hagan lo que crean oportuno, en su derecho estan y tienen

4 libertad de expresion. Nosotros debemos apoyar a nuestro sindicato medico,
ir a por todas y dejarnos la piel en el intento.

¥ B

- ¢+Como esta resultando el Consejo Médico Andaluz bajo su presidencia? ;Qué cosas
esta haciendo y de qué se siente mas orgulloso?

- Una de las cosas que hemos conseguido en este tiempo es la unién de los médicos y de un
equipo importante de personas que tienen ganas de trabajar para mejorar la vida del médico. Por
fin estamos viendo que no solamente hay que hablar de deontologia o formacién. Tenemos que
ver al médico en su conjunto como una persona que trabaja o estudia. Que tiene una vida familiar
y debe compensar su trabajo con todas estas cosas. Y por ese concepto tratamos de luchar. Es
un logro del trabajo que han venido haciendo otros presidentes y yo intento terminar de ajustar.

No debemos perder nuestra claridad para hablar de las cosas que veamos que estan mal. Y las
cosas que estan bien, evidentemente, intentar que también las conozca la gente. También creo en
el dialogo. Pero no hemos tenido en esta ultima legislatura de salud ninguno. Ninguno es cero.
Como escuchamos ayer, el valor de eso es que primero es uno y después se van sumando ceros,
pero si le quitas el 1, se queda todo en cero. Y esto es lo que nos ha sucedido.

“NO ENTIENDO QUE AUN NO HAYA UN PACTO EN SANIDAD, EDUCACION Y JUSTICIA”

Lo unico que pedimos desde el Consejo es que nos permitan dialogar, que cuenten con nosotros,
que somos médicos, que estamos trabajando, seguimos todos trabajando. Y que tenemos, unos
mas y otros menos, una experiencia en la vida laboral, tanto privada como publica. Y que aqui
estamos a lo que les haga falta a nuestros dirigentes para que hagan las cosas lo mejor posible y
para lo que es nuestra razon de ser, los pacientes.

Le pido a los politicos que se dejen de politica con la sanidad, que se dejen los politicos de
politica con la educacion y con la justicia, que hagan un gran pacto. ¢ Tan dificil es ponerse de
acuerdo para aquellos que les votan hacerles mejor la vida? Hay que tener la cara muy dura.
Porque no puede ser que todo el mundo estemos sacrificados, luchando por sacar una Espafa
mejor y resulta que no se ponen de acuerdo en cosas tan importantes estas. Esto es demencial.

¢ Usted quiere un pacto de la sanidad, por la educacion, por la justicia para todos...? A ver quién
dice que no. Sefiores, a ver si con esta entrevista me escuchan un poquito a mi y a todos los
espanoles que quieren una Espana mejor. Por lo menos, en estas tres cosas.

- Una vez que concluya su mandato, ¢jle pareceria adecuado o le gustaria que le
sustituyera Pedro Navarro, presidente del Colegio Médico de Malaga?
- Creo que Pedro es una persona que ha cogido un bagaje muy importante. Lleva ya unos afos,
esta conociendo perfectamente todo el conjunto del sistema. Y, si saliera elegido, estoy seguro de
que lo haria perfectamente. Por lo menos, estoy convencido de que lo va a intentar, igual que lo
he intentado yo, igual que lo intentd Jorge y todos los que nos han precedido.
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ENTREVISTA AL PRESIDENTE DEL CONSEJO ANDALUZ DE MEDICOS

ALFONSO CARMONA: “16.000 MILLONES PARA SANIDAD EL ANO QUE

VIENE ES MAS DINERO QUE EL QUE PUEDEN REUNIR ALGUNOS
PAISES PARA TODO. EL CONSEJERO DEBE SABER GESTIONARLO BIEN"

- ;. Qué le parece cémo lo esta haciendo Tomas Cobo?

-> Primero de todo, Tomas me cae muy bien, porque es una persona muy honrada. Es lo que yo
le pido a cualquier médico, que sea buena persona, honrado y trabajador. Y, si encima sabe, no
se le puede pedir mas. El tiene esas tres virtudes y las esta aplicando en este mandato. Yo lo voy
a apoyar en todo lo que haga falta. Algunas veces soy mas beligerante que él y a lo mejor el
contrapunto ese es bueno. Y otras veces le digo, “Venga, métete mas para adelante”. Pero creo
que lo esta haciendo muy bien y que Espafia y la sanidad espafiola estan muy bien defendidas
fuera en todas las organizaciones mundiales. Tomas es un gran presidente.

‘ “PIDO AL CONSEJERO QUE NO SE RODEE DE GENTE “QUE LE DORE LA PILDORA"

- ;Qué le pediria al huevo consejero para los médicos de Sevilla?

- Que nos escuchara. Que hiciera, de verdad, un buen equipo de gente. Y yo meteria dentro de
ese grupo de asesores a representantes los pacientes. ¢ Por qué? Porque debemos tener la vision
de la otra parte. Y que se junte con gente que de verdad vaya a trabajar con él.

El es muy trabajador, pero si se junta con gente que va a “dorarle la pildora”, va a ser malo.
Confio en que sera lo suficientemente inteligente como para enseguida que alguien le salga rana,
se lo quite de en medio. Asi que le deseo lo mejor por parte de los ocho colegios andaluces. Nos
tiene a su entera disposicion. Y que cualquier médico que quiera ayudar, que se lo diga y que él
elija, escuche y hable. De muchas opiniones, alguna puede ser mejor que la tuya. Y, dentro de
todas las opiniones, es verdad que tiene un conocimiento de politica mayor que ninguno. Por eso
es bueno, inteligente, trabajador y muy ejecutivo.

‘ “DEBE HABER VALENTIA PARA EXPLICAR LAS COSAS QUE NO SE PUEDEN HACER”

Que se entere bien de las cosas y lo que se pueda hacer, hagalo. Y lo que no se pueda hacer,
explique por qué no, que no hay que tener miedo de no explicar las cosas. No estamos en una
Andalucia de retrégrados y analfabetos. Estamos leidos e instruidos. Expliqueselo a la gente con
naturalidad. Hay muchas cosas en la vida que no se pueden hacer y eso lo sabe cualquier madre
o padre de familia, o cualquier chaval joven. Hay cosas que se pueden conseguir y otras no. Pero
hay que explicar porque es lo minimo a lo que tenemos derecho.

Hasta ahora, en lo poco que lleva, que hay que darle un tiempo, porque esto no es una cosa de
tirar un cubo de agua por la ventana. Esto es algo muy importante, que va a necesitar el apoyo de
todos y que va a necesitar tiempo. Vamos a ver como con ese gran dinero que tiene la sanidad
andaluza, que tiene mas dinero que nunca. Porque 16.000 millones de euros hay muchos paises
que no los tienen para hacerlo todo, consiga gestionarlo bien. Y hacerle la vida lo mejor posible
dentro de tu apartado que, es la salud, a todos tus andaluces.

- SAun no es tiempo de pedirle resultados?
- No, creo que ahora es el momento de ayudarles, de tener paciencia y esperar que todo se
solucione lo mejor y lo antes posible.




